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EDITORIAL

NAO SERVIMOS
SO PARA AFESTA

Corro o risco de ser um pouco polémico ou até politica-
mente incorreto, mas aqui vai...

Quantas vezes, ha quantos anos, em tantas circunstancias,
vemos os poderes politicos (sejam de que nivel ou partido
forem) a tomarem os louros do trabalho do Setor Social e
Solidario?

Quantas vezes, nos discursos dos representantes desses
mesmos poderes politicos ouvimos palavras de apropria-
cao de iniciativas, festas, projetos, para os quais pouco ou
mesmo nada contribuiram?

E quantas vezes, nesses discursos, falham (por desconheci-
mento ou omissao) as referéncias a apoios, ao papel que o
Estado Central ou Local tem (ou deve ter) para com as Insti-
tuicoes Particulares de Solidariedade Social?

E certo que gostamos de ter os representantes desses “po-
deres” nos nossos eventos... afinal, somos todos parte do
chamado Estado Social! Pena é que alguns s6 aparecem
para a festa.

Deixo um pedido: interessem-se pelo que se passa nas co-
munidades, nos distritos em que sao eleitos, conhecam as
instituicbes e as respostas que tém ou que precisam ter,
olhem pelas pessoas.

E deixo dois reptos: que o Orcamento do Estado traga boas
e efetivas medidas para apoiar mais as IPSS e, através delas,
reforcar o apoio as familias cada vez mais necessitadas; que
as IPSS sejam olhadas enquanto rede de meios humanos e
técnicos que esta no terreno, de norte a sul do pais e ilhas,
ao servico do desenvolvimento integral da pessoa humana,
cuja dignidade é o seu principal e primeiro valor.

Importa também continuar a dar voz a quem conhece e
pensa sobre a Economia Social. E nesta edicdo apresenta-
mos a opiniao do ex-ministro do Trabalho, Solidariedade e
Seguranca Social, José Vieira da Silva. Fala-nos sobre Coo-
peracao. Um tema que nos é muito caro. @@



O ACORDO POSSIVEL

No dia 6 de setembro, foi assinado um Memorando de
Entendimento entre a Confederacdo Nacional das Insti-
tuicoes de Solidariedade (CNIS), a Unido das Misericordias
Portuguesas (UMP), a Unido das Mutualidades Portugue-
sas (UM) e a Confederacao Cooperativa Portuguesa, CCRL
(CONFECOOP) com o Ministério do Trabalho, Solidarieda-
de e Seguranca Social (MTSSS).

O acordo prevé a atualizacdo de 11% nos acordos de res-
postas residenciais (lares e similares) e centros de dia e 8%
de atualizacao nos acordos de SAD e nas demais respostas
sociais.

O Memorando determina ainda a resolucao para a ques-
tao das amas das creches familiares, que, desde 1 de outu-
bro, estdo incluidas num contrato de trabalho.

O presidente da CNIS, Lino Maia, considera que “este
acordo é o possivel”. Prosseguem as negociacdes para o

A ECONOMIA SOCIAL
VALE MAIS

A apresentacdo da Conta Satélite da Economia Social
2019-2020 deixou claro que o contributo da Economia
Social é muito relevante, para os nimeros da economia
nacional e do emprego.

Os dados foram apresentados numa sessao realizada no
Instituto Nacional de Estatistica, no dia 6 de setembro.

Alguns dados:

- O Valor Acrescentado Bruto (VAB) da Economia Social
(ES) representou 3,2% do VAB da economia nacional, em
2020, e aumentou ligeiramente (0,4%), face a 2019.

- Entre 2019 e 2020, as organizagdes da ES foram respon-
saveis por 5,1% e 5,2% do emprego total e por 5,8% e
5,9% do emprego remunerado da economia nacional.

- A contribuicdo econémica e do emprego, pelo Setor So-
cial Solidario, avangcou em contra-ciclo com a economia
nacional.

-Em 2019, existiam 73.574 entidades da Economia Social,
e, em 2020, eram 73.851.

- As instituicoes sem fim lucrativo ao servico das familias
geraram quase 72% do total de Valor Acrescentado Bruto
(VAB) da Economia Social

- A Area Metropolitana de Lisboa tem 23% das entidades
da Economia Social. @@

ATUALIDADE

Compromisso de Cooperagdo 2023-2024, envolvendo os
Ministérios do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social,
da Saude, da Educacao e das Financas. @@
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ste verso da famosa cancao do Antoénio Va-

riacoes traduz bem a expectativa com que

recebemos a proposta de lei para o Orca-
mento do Estado para 0 ano 2024.

Sendo sentido por qualquer das organiza¢oes
do Terceiro Setor Social Solidario e, certamente,
do conhecimento de qualquer dos membros do
Governo com responsabilidades nas pastas que
cooperam connosco, que a inflacdo e o aumento
dos custos salariais, sem o correspondente aumen-
to das receitas decididas pelo Regulador que é o
Estado, esta a estrangular as Instituicdes a um nivel
muito grave.

Os pedidos de ajuda das instituicdes tém au-
mentado nos ultimos dois anos. As mais pequenas
dispdem de poucos meios para responder aos de-
safios financeiros que enfrentam, e as instituicdes
maiores estdo a afetar as suas reservas ao consu-
mo corrente. A procura de solucdes bancarias para
apoio a tesouraria tem crescido, o que as vai afetar
no futuro préximo, porque os juros elevados tém

de ser pagos, aumentando a despesa corrente.

Assim, compreende-se facilmente a ansiedade
pelas respostas que o Orcamento poderia trazer.

E que respostas encontramos, que promovam
uma diferenciacdo positiva, para que as IPSS fi-
quem mais robustas e possam assegurar o pedido
de apoio de familias, que em catadupa nos che-
gam aos servicos administrativos e ao atendimen-
to social?

Nada. Um vazio de propostas, de medidas de
reposicdo de apoios em sede de TSU, IVA ou de
outros impostos e taxas do que no passado nos
foram retirados, ou um incremento de qualquer
outro tipo de apoio.

Perdao, podemos estar a faltar a verdade, o que
seria injusto para os nossos governantes. Na rea-
lidade, em todo o documento ha dois registos de
discriminacgao positiva que nos abrangerdo. O que
se espelha na alinea e) do artigo 37° e a alinea d)
dos Artigo 49° da Proposta de Lei do Orcamento
para 2024. E do que se trata? Trata-se de isentar
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do novo imposto sobre os sacos de plastico leves
e muito leves e as embalagens alimentares des-
cartdveis, que sejam utilizados em contexto social
ou humanitario, nomeadamente, na distribuicao
social de alimentos ou no combate ao desperdicio

alimentar, por instituicdes de solidariedade social e
ou outras entidades nos casos em que procedam a
doacao de refeicoes.

Muito obrigado, senhores governantes, por nos

evitarem mais uma despesa para apoiar quem esta
fragilizado no nosso Portugal.
Tirando este nobre registo, ndo se vislumbra
que este ano se consiga inverter o desaire financei-
ro das IPSSS. Talvez pelo meio dos muitos milhdes
de crescimento da despesa estejam inseridos valo-
res para apoiar as IPSS, esperemos que sim e que
sejam montantes dignos.

Note-se que, em 2023, sé em setembro foram
conhecidas em rigor as variagdes aos
acordos de cooperacao para este mes-
mo ano. Senhores politicos, a gestao
das IPSS é algo que levamos muito a
sério. Elaboramos e aprovamos em
novembro orcamentos para 0 ano se-
guinte. Neles contemplamos os custos
aumentados da massa salarial, cerca de
2/3 dos custos de funcionamento, e a
inflacdo prevista que afeta o restante
1/3 dos custos. Mas no que se espera
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Antonio Carlos César
Vice-presidente
UDIPSS Lisboa

receber, a incognita mantém-se porque ndo ha
qualquer mecanismo que reflita automaticamente
uma variacdo dos acordos em funcao da variacao
dos fatores que constituem os custos das respos-
tas sociais, o que, na realidade, devia acontecer,
deviam existir atualizagbes automaticas.

Consideramos normal e salutar que fiqgue uma
parte das variacoes dos acordos para fazer face a
medidas de politicas sociais, a incentivos para de-
terminar outros caminhos que os governantes de-
cidam ver tragcados e que em sede da“negociagao”
anual com o Setor sejam definidos.

Mas o orcamento do Estado deve assegurar
uma atuagao mais saudavel e sobretudo assegurar
uma gestao menos ansiosa dos Corpos Dirigentes
das IPSS.

De novo, o Setor Social Solidario depara-se com
uma situacdo desafiante, onde o Estado Portugués

coloca em Estado de Ansiedade e de An-
J ~! | gustia dezenas de milhar de dirigentes
++ | voluntarios do pais que asseguram a ges-
. | tao diaria das IPSS e pelas quais incorrem
' '« | em responsabilidades civis e criminais.

2024 sera novamente um ano em que
o Setor vai exigir uma mudanca, desta
vez para melhor, em aspetos essenciais
para aquela que é a resposta do Estado
Portugués a populacao que recebe apoio
social. € ¢
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O QUE DIZEM OS AUTARCAS?

Continuamos a ouvir os autarcas sobre o processo de transferéncia de
competéncias da area Social, concretizado em Abril deste ano.
Nesta edicao, apresentamos as respostas do presidente da Camara
Municipal de Sobral de Monte Agraco, José Alberto Quintino.

O que muda com a Transferéncia de Competéncias
no dominio da Ac¢ao Social, no seu concelho?

O Municipio de Sobral de Monte Agraco ha muito que
estrutura e concretiza uma politica de proximidade com a
sua populacao, em estreita ligacdo e ou articulacdo com as
entidades do setor social.

Nas suas grandes op¢des e no seu dia-a-dia, identifica-
mos, como condicao do nosso servico publico, a drea da
coesdo social enquanto eixo de intervencao estruturada
gue, por sua vez, se dimensiona em areas mais especificas.

No conjunto dos nossos projetos, mesmo sem a transfe-
réncia de competéncia consumada, hd a registar o trabalho
de luta contra a Pandemia, ou projetos como, por exemplo,
o Sobral SOS Alimentar (programa de entrega de bens ali-
mentares a familias em situacdo de vulnerabilidade social),
o Programa ABEM - Rede Solidaria de Medicamento (pro-
grama de apoio na aquisicdo de medicamentos), a Loja So-
lidaria e os varios fundos de emergéncia social, entre outras
respostas estruturadas na acdo social escolar.

Neste sentido, em todas as nossas areas, olhamos para
o territdrio, nas suas multiplas caracteristicas, afetando, na
medida das nossas capacidades, os recursos e meios neces-
sarios, de uma forma participada.

Concretizando-se, por um lado, a articulacdo interinsti-
tucional sempre foi, e continua a ser, essencial na resposta
municipal e na promocéo da coesdo social do concelho, o
processo de transferéncia de competéncias na area da Acéo
Social reforcou ainda mais a necessidade de continuidade
dessa 4agil articulagdo. Porém, ndo pode ser escamoteada
a forma como este processo foi, e continua a ser efetuado,
de forma imposta e com muitas indefinicoes. Nao obstan-
te as muito Uuteis e produtivas Comissdes de Acompanha-
mento, entre a equipa do Instituto da Seguranca Social e a
equipa técnica municipal de intervencao social, o processo
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de transferéncia de competéncias do Poder Central para o
Poder Local, implicou uma evidente sobrecarga de traba-
Iho, ndo sé administrativo, com acesso a novas plataformas
digitais e processos de formacdo continua, assim como a
assuncao de novas problematicas e areas.

Conclui-se, assim, que além das areas da competéncia
municipal, muitas destas novas areas agora assumidas
acarretam uma sobrecarga de trabalho para os municipios,
além de desfigurar o quadro de autonomia e de responsa-
bilidades entre a Administracao Local e a Administracao
Central.

Como ira ser articulada a nova competéncia da autar-
quia com os dirigentes, atividades e valéncias do Setor
Social no concelho?

Apesar de ser publica a nossa opinido desfavoravel ao



NOTICIAS

processo, iniciamos um quadro de preparacao e de adap-
tacdo para a nova realidade, garantindo o reforco, a qua-
lificacdo e a formacédo de recursos humanos, para que a
populacdo nao ficasse sem respostas e ou incapacitada de
aceder as meios sociais de apoio, que se mantém e que de-
vem continuar.

Aproveitamos o capital de experiéncia da nossa Rede So-
cial que, apesar da limitacdo de meios, tem tido um papel
e funcao sociais de grande relevo, atuando nas diferentes
areas e respondendo as caréncias da populacéo.

Portanto, estruturdmos, num curtissimo espaco de tem-
po, as equipas para o servico de atendimento e acompa-
nhamento social e para o nucleo de intervencao social, no
sentido de evitar disrupg¢des e ou interrupgdes das respos-
tas entretanto transferidas.

Por outro lado, ainda, continuaremos a articular com
0S N0Ssos parceiros sociais, de modo que as necessidades
de situacao de vulnerabilidade social sejam devidamente
atendidas.

“Apesar de ser publica
a nossa opiniao desfavoravel
a0 processo, iniciamos um
quadro de preparacao ede
adaptacao para a nova realidade”

Prioridade (s) e/ou Desafio (s) para esta nova compe-
téncia autarquica?

O municipio de Sobral de Monte Agraco, respeitando
o regime juridico das autarquias continuard a exigir, junto
do Poder Central / Tutela Ministerial, os meios imprescin-
diveis, sejam financeiros, sejam técnicos, para dar, de for-
ma cabal e responsavel, uma resposta no ambito das areas
recentemente assumidas. Retirando partido do lastro de
experiéncia acumulada dos nossos parceiros, reforcdmos
as dinamicas dos varios grupos de trabalho da Rede Social,
precisamente para atenuar os impactos do atual momento
nacional, onde ja sdao abundantes as evidéncias que am-
pliam as injusticas e ou a pobreza, a par da manutencao de
todos 0s nossos meios de apoio a nossa populacao e aos
seus mais vulneraveis, num direto compromisso enquanto
municipio responsavel e atento. @@

Enge° José Alberto Quintino
Presidente Camara Municipal de Sobral de Monte Agraco

20° ANIVERSARIO
URIPSS ALGARVE

A Unido Regional das Instituicdes Particulares de Soli-
dariedade Social do Algarve celebrou o 20° aniversario,
no dia 24 de julho, com um programa que incluiu uma
sessao tematica sobre Sustentabilidade e Recursos Hu-
manos e um jantar convivio.

A festa contou com a presenca do presidente da CNIS,
Lino Maia, e do presidente da Assembleia Geral da CNIS
e presidente da UDIPSS Lisboa, José Carlos Batalha.

| UDIPSS | -7-



EM FOCO

Desafiamos o ex-ministro Vieira da Silva a escrever sobre o Setor Social e
Solidario e a Cooperacao. Aqui esta o seu contributo para uma reflexao
que se impoe urgente e necessaria.

OSETORSOCIAL
E A COOPERAGAO - REFLEXOES

setor da economia social e solidaria é uma

componente essencial da modelo social que,

ao longo dos tempos, se tem consolidado em
Portugal.

Esta afirmacao, por tantas vezes repetida, podera pa-
recer redundante, até pelo facto de esta conviccdo ser
largamente dominante na sociedade portuguesa. Mas
ela merece ser revisitada com frequéncia.

Por um lado, para melhor compreender as caracteris-
ticas e a natureza do sector que explicam a sua impor-
tancia. Por outro lado, para percebermos a forma com
vem evoluindo e as dificuldades que vai enfrentando.
Finalmente para avaliar de que forma o mesmo sector
esta preparado para enfrentar os desafios que as mu-
dangas econémicas e sociais tendem a colocar numa
Gtica prospetiva.

O setor das Instituicoes de Solidariedade insere-se
no conceito mais vasto da Economia Social que a Cons-
tituicao Portuguesa identifica como um dos trés com-
ponentes da nossa estrutura econdmica, a par dos se-
tores privado e publico.

A sua marca distintiva mais forte, sem entrar em
analises mais profundas, remete-nos para o facto de se
tratar de atividades cuja propriedade e iniciativa sao de
natureza particular, mas o seu objeto de trabalho assu-
me fun¢ao de bem ou servico de interesse publico.

A defesa e aprofundamento destas caracteristicas
constitui, na minha visao, o fator decisivo da sua sus-
tentabilidade e identidade.

Desde ha varias décadas que o setor solidario tem
desenvolvido a sua acdo em ligacdo com as politicas
publicas da responsabilidade do Estado. A estabilizacao
do modelo de acordos de cooperacao, nomeadamente
com a celebracao do pacto de Cooperacao para a So-
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lidariedade de 1996, vem permitindo um crescimento
muito significativo do setor.

A dimensao do crescimento dos acordos de coope-
racao na area da Seguranca Social é bem expressa no
facto de a despesa publica associada ter duplicado em
termos reais nos ultimos 20 anos.

UMA REDE CAPILAR DE ENORME DIMENSAO

Uma caracteristica fundamental da importancia social
da rede social solidaria prende-se com a notavel den-
sidade territorial da mesma, presente nos concelhos e
freguesias do pais. Esta capilaridade é Unica no nosso
tecido econémico e social, ndo apenas pela sua dimen-
sao, mas igualmente pelo facto de ser constituida por
entidades autdbnomas e independentes.

Esta enorme presenca no conjunto do territério cons-
titui um dos grandes contributos do setor quer pela sua
resposta junto das comunidades quer pela presenca
em territorios de baixa densidade quer, ainda, pelo seu
contributo para a criagao e fixacao de empregos em zo-
nas em zonas com escasso dinamismo econémico.

No entanto, a manutencao ou aprofundamento des-
ta insubstituivel funcdo econémica e social constitui
um enorme desafio face a fragilidade estrutural de
muitas dessas valéncias. Ao contrario do

que acontece com outras ativi-
dades a profunda dispersao
institucional torna dificil a
exploracao de economias
de escala que racionalizem
a gestao dos custos asso-
ciados.

Apesar do esforco das
estruturas associativas —



JOSE ANTONIO

VIEIRA DA SILVA,

licenciado em Economia pelo
ISEG e professor de Economia e
Politica Econédmica no ISCTE-IUL,
foi deputado a Assembleia da
Republica, desempenhou cargos
governativos, nomeadamente

P -'-._’:l;:;. . Ministro da Economia, Inovacao
WAsr éﬁ" e Desenvolvimento (2009-

I -~ .« .
P 2011) e Ministro do Trabalho

Solidariedade e Seguranca
Social (2015-2019).

“Desde ha varias décadas
que o setor solidario tem
desenvolvido a sua acao
em ligacao com as politi-
cas publicas da responsa-
bilidade do Estado.”



EM FOCO

“Manter o foco na promocao e representativas das instituicdes de solidariedade ha, ain-
do desenvolvimento social da, um grande caminho a percorrer na construcao de ins-
signiﬁca que Estado e institui- trumentos de cooperacéo interinstitucional que contribuam
¢;6es devem ser parceiros na para ganhos de eficdcia e eficiéncia.

construcao das respostas afas-
tando a visao limitada e redu-
tora du'}‘a contrat.uallzaga.o d? nao dispensa uma clarificacdo desta relacao.
preStagao de servicos das insti- A base conceptual dos acordos de cooperacao radicou
tuicoes ao Estado” no proprio conceito de cooperacao.

O papel das instituicoes tem no servico a comunidade

O PAPEL DA COOPERACAO COM O ESTADO
A originalidade do tipo de coopera¢ao com o setor publico

a sua razao de ser. Garantir e melhorar a cobertura das ne-
cessidades das populagdes, manter viva a opcao por privi-
legiar a orientagao para os mais desfavorecidos e assegurar
a permanente qualificacao do servico prestado constituem
a base para valorizar permanentemente esse papel.

B A cooperacao com o Estado devera garantir as melhores

' 7 condigdes para o cumprimento da missao das instituicoes,
< assegurar a estabilidade e a previsibilidade da aplicacao
dos acordos e promover a sustentabilidade das institui-
¢oes.

Manter o foco na promocdo do desenvolvimento social
significa que Estado e instituicdes devem ser parceiros na
construcao das respostas afastando a visao limitada e re-
dutora duma contratualizacao de prestacao de servicos
das instituicoes ao Estado.

Tal s6 é possivel com uma eficaz combinacgao de fixagao
de objetivos de médio prazo com resposta as dificuldades
das conjunturas.

A concretizacao desta ambicao traduz-se na escolha es-
tratégica das areas de investimento a privilegiar e na con-
solidacao de regras de gestao dos acordos exequiveis e
escrutinaveis.

AS MUDANGCAS SOCIAIS E A EVOLUCAO DAS
POLITICAS PUBLICAS - DESAFIOS PARA O FUTURO

E hoje comum afirmar que vivemos um periodo de gran-
des mudancas e de elevada incerteza.

Importa que esta realidade estimula a acdao e nao
ceda a inércia.

Sem ambicado de exaustividade julgo que
é possivel identificar quatro realidades
que marcam esta mudanca.



Em primeiro lugar, naturalmente, a pressao demo-
grafica.

Ela desenvolve-se em particular nas dinamicas de
envelhecimento que, pela sua dimensao e proximida-
de, implicam um continuo reforco das respostas sociais
de integracao social dos mais velhos.

Importa que o setor social mantenha a sua vocacao
para reforcar a rede das respostas institucionais classi-
cas que, nao obstante as suas limitagdes, continuam a
constituir uma dimensao estrutural da acao social.

Depois a diversificacao das respostas que integra as
preocupag¢des com o avolumar quantitativo e qualitati-
vo das dependéncias, com a prioridade da universaliza-
¢ao do apoio domicilidrio integrado onde a articulacao
da dimensao da saide com a social se coloca como dos
mais complexos desafios.

Em segundo lugar, a capacidade de valorizar di-
mensdes de complementaridade entre o setor social,
as politicas publicas setoriais e o poder local.

Esta é uma dimensao critica, mas essencial. A centra-
lidade que as competéncias municipais vém a ganhar
no plano social e a necessidade de rentabilizar os recur-
sos implica que se reavalie a natureza deste “triangulo”
que, sempre importante, ganha agora maior relevancia.

A preocupacao fundamental nesta mudanca dos
equilibrios institucionais, julgo ser a de assegurar a
maior equidade possivel nos diferentes contextos ter-
ritoriais.

Em terceiro lugar, parece muito relevante que alte-
racdes nas politicas publicas sejam acompanhadas por
um envolvimento profundo do setor social.

Relevo imediato ganha o desenvolvimento do mo-
delo de financiamento da valéncia creche com a deci-
sao de assegurar 0 acesso universal e sem custos a estes
equipamentos.

De novo a preocupacao dominante neste tipo de
situacoes reside na garantia de utilizacao racional dos
recursos e na garantia que se minimizam oscilagoes
no esforco das familias entre os diversos patamares do
acompanhamento social e escolar das criancas (creche,
pré-escolar e basico).

Em quarto lugar, importa que o setor social se pre-
pare para as mudancas que as tecnologias estao a pro-

duzir no acompanhamento social de segmentos frageis
da nossa sociedade.

O acompanhamento a distancia € um dos passos
que ja estd em desenvolvimento, mas decerto outros
progressos estao ja em preparacao.

Nomeadamente no que respeita a todas as solucoes
que contrariem a institucionalizacdo precoce pode-
mos esperar um potente contributo de ferramentas de
acompanhamento, avaliacao ou alerta.

Muito do futuro do setor passara pela capacidade de
encontrar um ajustado equilibrio entre os investimen-
tos de alargamento, de requalificagao e de inovacao.

Sempre com a certeza que as exigéncias sociais serao
sempre crescentes.

Em dezembro de 2021 foi subscrito um novo Pacto
de Cooperacao envolvendo todos os atores relevantes.

Trata-se um importante avanco pela sistematizacao
da ambicao transformadora e pela definicao de objeti-
vos claros.

Existe uma elevada expectativa acerca da capacidade
deste compromisso renovado, associado aimportantes
recursos de investimento, poder gerar um impulso da
mesma natureza que o pacto de 1996.

Creio que para tal acontecer, para além do compro-
misso dos parceiros, é imperioso aprofundar o conhe-
cimento sobre as realidades sociais e uma superior ca-
pacidade de avaliacdao do impacto dos programas em
curso.

A participacao das IPSS, bem como de outros parcei-
ros, nessa permanente avaliacao sera decerto de eleva-
da relevancia.

“importa que o setor social se
prepare para as mudancas que
as tecnologias estao a produzir
no acompanhamento social de
segmentos frageis da nossa
sociedade.”
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CONHECA A IPSS

I

o Saltarico

a550C1acan

ASSOCIACAO “O SALTARICO”

Localizada em Santo Anténio dos Cavaleiros, em
Loures, é uma IPSS com respostas sociais de Creche,
Pré-Escolar, CATL e Apoio Alimentar.

A Associacao “O Saltarico” iniciou a sua atividade a 1
Outubro de 1975, de forma muito timida, apenas com 30
criancas, fruto da boa vontade dos proprietéarios do edi-
ficio e de alguns moradores do mesmo que prepararam
para o efeito as quatro lojas do local onde residiam. Em
Julho de 1976 vé os seus Estatutos aprovados pelas enti-
dades oficiais, sendo constituida como IPSS, passando a
receber apoio do Estado para que pudesse prosseguir fins
de Solidariedade Social.

E nesse ano que se constituem as trés respostas sociais:
Creche, Jardim-de-Infancia e ATL. Nos anos
seguintes procurou encontrar condi¢des
fisicas para desenvolver as respostas so-
ciais e ultrapassar as dificuldades inerentes
a espacos fisicos nao adequados.

Em 2007 retoma “o sonho” de cons-
trucao de sede nova, onde fosse possivel
abarcar no mesmo local todas as respostas
sociais, espalhadas por trés espacos dife-
rentes e distantes entre eles.

Este processo leva alguns anos e s6 em
Abril de 2012 da inicio a construcdo de edi-
ficio, tendo terminado em Abril de 2013 e
inaugurado em 13 de Junho do mesmo
ano.
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4 ool
Presidente da direcao, Isabel
Olivenca, e diretora técnica,
Margarida Oliveira

Este é um ano de viragem para a Instituicdo, a criacdao
de condicbes adequadas para as suas respostas sociais
permite o desenvolvimento de projetos de qualidade
acrescida, potenciando as caracteristicas da equipa e al-
cancando niveis de visibilidade e de reconhecimento por
parte da comunidade e das entidades locais, nunca con-
seguidos até ao momento.

Neste ano redefine a missao, a visao e os valores como
forma de marcar o novo rumo e clarificar os seus objetivos
estratégicos.

MISSAO

Contribuir para o bem-estar fisico e emocional de todas
as criancas e familias suas utentes/clientes, promovendo a
sua integracdo social e comunitaria, transfor-
mando o seu espaco num local de sa convi-
véncia e aprendizagem.

Pretendendo contribuir para a formacao
de cidadaos solidarios e responsaveis, atra-
vés de servicos prestados com exceléncia,
qualidade e carinho.

VISAO

A Associacao pretende ser uma institui-
cao de referéncia na intervencéo junto das
populagdes, norteando a sua atuacdo na
melhoria continua das suas boas praticas e

]

na procura de melhor qualidade dos servicos
e condicbes fisicas das suas respostas sociais.



VALORES
Dedicacdo e solidariedade

A Instituicdo realizou um percurso de crescimento sig-
nificativo, tendo atualmente uma equipa de 53 funciona-
rios, com cerca de 500 criancas nas diversas respostas.

A par das respostas na area da infancia, apoia cerca de
35 familias, num total de 85 pessoas com bens alimenta-
res.

A Associacao entende que o seu trabalho deve envol-
ver a comunidade onde se encontra inserida e alargar as
parcerias como forma de responder as necessidades lo-
cais. As parcerias formais e informais sdao fundamentais e
pretendem transformar-se numa mais-valia para as IPSS
do Concelho, sendo uma forma de rentabilizar recursos e
canalizar sinergias.

Neste ambito representa as IPSS’s no Concelho de Lou-
res em Conselho Local de A¢ao Social de Loures, integra a
Comissao Social da Unido de Freguesias de Frielas e Santo
Anténio dos Cavaleiros. A diretora técnica integra o Nu-

ASSOCIACAO “O SALTARICO”

cleo Executivo da Rede Social de Loures, é Conselheira
suplente do Concelho Municipal de Educacdo, integra a
Comissao Alargada da Comissao de Protecao de Criancgas
e Jovens de Loures.

Para o desenvolvimento das respostas sociais tem par-
cerias formais com Seguranca Social, Ministério da Educa-
¢ao, Camara Municipal de Loures, Banco Alimentar, Entra-
juda e Agrupamento de Escolas José Afonso

No ano em que comemora 10 anos de constru¢ao do
edificio-sede e 48 anos de existéncia estd no encalce de
um novo “sonho’, a constru¢ado de um novo edificio para
mais 74 criangas na resposta social de creche, um risco gi-
gante agravado pelo contexto social e econémico atual.

Os desafios atuais causam preocupacdes sérias, a sus-
tentabilidade, a autonomia, a qualidade dos servicos, a
manutencdo dos corpos gerentes, a construcao de edifi-
cio e, sobretudo, manter a chama da solidariedade. No en-
tanto, a procura incessante em melhores e mais respostas
para a comunidade sdao o motor de qualquer instituicdo,
esta é a nossa chama, mais e melhor. @@
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NOTICIAS

122 EDICAO PREMIO ENVELHECIMENTO ATIVO DRA. MARIA RAQUEL RIBEIRO

A Associacao Portuguesa de Psicogerontologia (APP)
realizou, no dia 3 de Outubro, a 122 edicdo do Prémio
que distingue personalidades com 80 ou mais anos que
continuam ativas na sociedade.

O Prémio, criado em 2012, tem as categorias de Interven-
¢do Social, Arte e Espetaculo, Ciéncia e Investigacao, Po-
litica e Cidadania, Etica e Saide e Familia e Comunidade.
Ja foram galardoadas 73 personalidades, a que se jun-
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taram mais 10 da edicao deste ano. Um dos galardoa-
dos foi 0 Enge Celso Madeira, de 90 anos de idade, ainda
presidente do Conselho de Administracao da CARM SA e
gerente das empresas Menc¢do Honrosa Lda. e Celso Ma-
deira Servicos Agricolas. O Prémio foi-lhe entregue pelo
presidente da UIDPSS Lisboa, José Carlos Batalha.

A cerimoénia decorreu na Sala de Extracdes da Santa Casa
da Misericérdia de Lisboa.

@ FotoS: APP



NOTICIAS

XVI FESTA DA SOLIDARIEDADE

Este ano, a festa promovida pela Confederacao Nacional
das Instituicdes de Solidariedade esteve no distrito de
Portalegre, entre os dias 9 e 14 de Outubro.

A ceriménia da Chama da Solidariedade, no dia 14, con-
tou com a presenca do presidente da CNIS, Lino Maia, da
ministra do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social,
Ana Mendes Godinho, de autarcas e convidados.

O presidente da dire¢ao da UDIPSS Lisboa, José Carlos Ba-
talha, também assistiu ao evento organizado pela UDIPSS
de Portalegre, presidida por Joao Carlos Laranjo.
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NOTICIAS

—_—

Seminario CNIS

SEMINARIO “COMPLEMENTARIDADE ENTRE AS AREAS DA SAUDE
E ACAO SOCIAL NAS RESPOSTAS SOCIAIS DE ACOLHIMENTO”

O encontro foi organizado pela Confederacdo Nacional
das Instituicdes de Solidariedade (CNIS), no dia 24 de Ou-
tubro, e decorreu no Auditério da Faculdade de Economia
da Universidade de Coimbra.

Nas conclusdes divulgadas pela CNIS |é-se, entre outros
pontos, que “a articulacdo entre cuidados de saude e de
apoio social tem de ser efetiva, devendo todas as estru-
turas assegurar a continuidade e integracao de cuidados
sob pena de se continuar a duplicar esforcos e a desperdi-
car recursos”. O documento refere também que é impres-

CNIS

Confederacio Naci
das Insti uiga:-: :;):al
Solidariedade
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cindivel “a formacdo continua e a garantia da comunica-
cao entre os elementos da equipa, bem como entre esta
equipa que cuida, a pessoa cuidada e as familias”.

O seminario abordou também a complementaridade en-
tre os trés pilares: publico, social e privado, sublinhando
que “o setor social e solidario ndao pode ser considerado
um recetor passivo das situacdes que afligem os setores
publicos da saude e da seguranca social, mas deve ter um
papel ativo na identificacdo das necessidades, de verda-
deiro e efetivo parceiro na concretizacao das solugdes”.




Horacia Pedrosa, presidente da Assembleia Geral da UDIPSS Coimbra;
Ricardo Mestre, Secretario de Estado da Saude; Lino Maia, Presidente da CNIS

Gil Tavares, presidente UDIPSS Coimbra

Do encontro saiu “como grande desafio para o futuro a
definicdo/celebracdo de um compromisso escrito entre
saude, seguranca social e setor social e solidario que as-
suma formalmente a necessidade de concretizacdo desta
complementaridade”.

Na sua intervencao, na sessao de encerramento, o Secre-
tario de Estado da Saude referiu que “é possivel quebrar
0s muros que tém existido entre a salde e a seguranca
social. E possivel fazer este caminho de complementari-
dade”. Ricardo Mestre avancou a possibilidade da Linha de
Saude 24 ficar aberta para as respostas sociais, designada-
mente nas ERPIS; e a intencao de continuar a investir na
Rede Nacional Cuidados Continuados.

NOTICIAS

SEMINARIO “DIREITOS DAS PESSOAS
COM DEFICIENGIA - QUALIDADE DE
VIDA E INCLUSAO”

Realizou-se, no dia 17 de outubro, na Fundacao Calous-
te Gulbenkian, em Lisboa, o Semindrio organizado pela
Fundacao AFID Diferenca.

O presidente da UDIPSS Lisboa, José Carlos Batalha, par-

ticipou no painel sobre o tema “Sustentabilidade das
Respostas Sociais na Intervencdo das Pessoas com De-
ficiéncia”.

VISITA A COOPERATIVA
OS AMIGOS DE SEMPRE

O presidente da Direcao da UDIPSS Lisboa, José Carlos Ba-
talha, que é também o presidente da Assembleia Geral da
CNIS, visitou o Pélo Comunitario Os Amigos de Sempre,
situado em Vale Figueiral, Sdo Jodo da Talha, no dia 22 de
setembro.

No encontro com os dirigentes da instituicdo foram abor-
dados “temas da atualidade social’; e foi“uma boa reflexao’,
na opinidao de Deolinda Machado.

Por seu lado, José Carlos Batalha destacou a“exceléncia das
instalacdes” e considerou que o encontro “foi um excelente
e muito rico momento”.
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NOTICIAS

LIVRO “O MENINO QUE (;ONSTRUJA ESPANTALHOS”
EXPLICA O MIELOMA MULTIPLO AS CRIANCAS

“O Menino que Construia Espantalhos” é um livro infantil
gue pretende ajudar a explicar, de forma simples, como é
viver com Mieloma Multiplo. As palavras da escritora Sara
Rodi e as ilustracdes de Joao Maria Condeixa vao trans-
portar-nos para a vida de Roberto,
um menino que constréi espantalhos
para ajudar a avé Vina a ultrapassar a
doenca

Este livro infantil pretende, de forma
didatica, sensibilizar os cuidadores
ou seus familiares (inclusive os mais
novos) para os sintomas e desafios
por que passam os doentes de Mielo-
ma Multiplo e lembrar os beneficios
do envolvimento e apoio familiar.

O livro sera disponibilizado pelas As-
sociagdes de Doentes e por médicos hematologistas e en-
fermeiros.

O Mieloma Multiplo é o cancro das células plasmaticas,
isto &, células que produzem anticorpos para protegerem
0 organismo contra infe¢ées. O Mieloma Muiltiplo afe-
ta com maior frequéncia a medula éssea, embora possa
afetar também outros 6rgdos, resultando em diferentes
sinais e sintomas da doenca.

SARA RODI

CO Uoo
' 'UDIPSS

T —

JOAQ MARIA CONDEIXA

O MENINO.
QUE CONSTRUIA
ESPANTALHOS

UMA HISTORIA SOBRE © MIELOMA MULTIFLD

Por ser uma doenca rara, doentes, familias e cuidadores
dispdem de pouca informacao clara e acessivel que os aju-
de no seu caminho pelo tratamento do Mieloma Mdiltiplo,
nao obstante do trabalho realizado pelos profissionais de
saude e associacdes de doentes.

A Janssen Portugal, companhia far-
macéutica do Grupo Johnson &
Johnson, em parceria com a ADL (As-
sociacao de Apoio aos Doentes com
Leucemia e Linfoma), a APCL (Asso-
ciacao Portuguesa Contra a Leuce-
mia), a APLL (Associacao Portuguesa
de Leucemias e Linfomas), do Gru-
po Portugués do Mieloma Multiplo
(GPMM) e da Associacdao Enferma-
gem Oncolégica Portuguesa (AEOP),
pretendeu simplificar uma doenca complexa, de forma a
ser facilmente entendida por todos os que sao impacta-
dos.

A forma criativa de o fazer foi explicar a doenca através da
linguagem destinada as criancas, servindo de apoio a pro-
fissionais de saude na educacdo e esclarecimento desta
doenca aos mais de 700 doentes diagnosticados todos os
anos com Mieloma Muiltiplo.

AVISO CONVOCATORIO
ASSEMBLEIA-GERAL

De acordo com os Estatutos desta UDIPSS, em particular o nimero 2 do Artigo 22°., convoco as Institui¢ces Particulares
de Solidariedade Social, para reunirem no préximo dia 18 de Novembro, pelas 09:30 horas, na Associacdo Beneficéncia
“Casas de S. Vicente de Paulo”em Lisboa, Av. Marechal Craveiro Lopes, n° 10, com a seguinte:

ORDEM DETRABALHOS
1. Discussdo e a aprovacao do Plano de Actividades para o ano 2024;
2. Apresentacao e aprovacao da Conta de Exploracao Previsional e Orcamento de Investimentos para 2024;
3. Informagoes.
Se a hora atras referida ndo estiver presente a maioria das Instituicées associadas,
a Assembleia funcionara trinta minutos depois com qualquer nimero de presencas.
Lisboa, 31 de Outubro de 2023

O Presidente da Mesa da Assembleia
Horacio Félix
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OUTUBRO

Dias 9 a 14

XVI Festa da Solidariedade, organizada
pela CNIS, que este ano decorreu em
Portalegre.

XVI FESTA D
SOLIDARIEDAD!

L L

d
OUTUBRO | 2023

NOVEMBRO

Dia 16

DIA INTERNACIONAL DA TOLERANCIA
Esta data, aprovada pela UNESCO, em
1995, visa promover o bem-estar, pro-
gresso e liberdade de todos os cidadaos,
e fomentar a tolerancia, respeito, didlogo
e cooperacdo entre diferentes culturas,
povos e civilizagoes.

Dias 23 e 24
52 ediao do Congresso Nacional da As-
sociacdo Protectora dos Diabéticos de
Portugal, em Lisboa

Napop

SAVE . DATE -
23-24 _
NOVEMBRO'23

CENTRO 1SMAILI LISBOA
i -

Dia 26
21° ANIVERSARIO DA UDIPSS LISBOA

DEZEMBRO

Dia 18

DIA INTERNACIONAL DAS MIGRACOES
Data criada em 2000 pela Assembleia
Geral das Nagdes Unidas, para lembrar
as pessoas que decidem sair do seu pais,
forcadas ou de forma voluntdria, a procu-
ra de uma vida melhor.

NOTICIAS

A Comissao Unitaria de Reformados,
Pensionistas e Idosos de Santa lIria
de Azoia celebrou o 42° aniversario
no dia 6 de outubro, com um almoco
com os utentes do centro de dia.

O programa das comemoracdes in-
cluiu também um passeio as salinas
em Rio Maior e almogo-convivio em
Aveiras de Cima.

EXPOSICAO “NOS SOMOS A VOZ”

De 15 setembro a 13 outubro, a exposicao esteve patente na Praca do Rossio, em
Lisboa. Integrada no programa de celebragao dos 140 anos d’A Voz do Operario,
a exposicao divulgou rostos que fazem parte da sua histoéria.
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Lancado em Maio de 2022, o Boletim da :
Uniao Distrital das Instituicdes Particulares de ' LISBOA .-
Solidariedade Social de Lisboa procura retratar o —
os temas que interessam ao setor da Economia
Social. Conta com os contributos das IPSS’s
associadas que vao partilhando as suas noticias
e iniciativas, também publicadas nas redes
sociais da UDIPSS Lisboa.
O Boletim tem periodicidade trimestral

OE 2024

N 0 SETOR SOCIAL ] 4 :
m EACOOPERACAQ-REFLEXOES Niwgsgll @
S fO rmato d Ig Ita I : OPINIAODEANTONIO (e = NAOSERVIMOS

VIEIRA DA SILVA b SO PARA AFESTA

o O Rua Amilcar Cabral, n°7, r/c - D, 1750-018 Lumiar, Lisboa
Qop . .

UDIPSS UNIAO DISTRITAL DAS INSTITUICOES PARTICULARES @ 217581024 (chamada para a rede fixa nacional)
LISBOA DE SOLIDARIEDADE SOCIAL

@ secretariado@udipss-lisboa.pt
Envie noticias e sugestées para o email: udipss.lisboa.comunicacao@gmail.com O Boletim da UDIPSS est4 disponivel no site www.udipss-lisboa.pt
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